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Los objetos de 

aprendizaje,  

recurso didáctico en la 

implementación de mapas 

curriculares 

 



Es una entidad informativa digital desarrollada para 

la generación de conocimiento, habilidades y 

actitudes que tiene sentido en función de las 

necesidades del sujeto y la corresponde con una 

realidad concreta. 
 

Mínima estructura que contiene un objetivo, una 

actividad de aprendizaje y un mecanismo de 

evaluación. 
 

Objetos de Aprendizaje 



O A 

Información  
Contenido  

Didáctica 





Metodología y 

Práctica de Trabajo 

Social. 

Histórico Social. Política Social y 

Necesidades 

Sociales. 

Sujeto y Hábitat. 

-Líder 

-Seguidor 

-Objetos de 

Aprendizaje 

-Definición de Modelo 

y características. 

-Especificidad 

profesional del 

Trabajo Social 

-Trabajo Social en 

algunos países 

-Tipos de      

Necesidades  

-Teoría Bifactorial de 

Herzberg 

-Teoría de las 

necesidades 

humanas de Doyal y 

Gough 

-Teoría de la 

motivación humana 

de Maslow 

-Necesidades 

Esenciales 

-Los satisfactores 

-Teoría de la 

personalidad 

-Teoría del 

Comportamiento 

-Elementos para el 

estudio de la 

Intervención Familiar 

-Conceptos básicos 

de familia y tipología 




